09.06.21, An

DVGW Landesgruppe Baden-Wirttemberg
Jahresbericht 2019

Vorsitzender: Dr. Martin Bernhart, Gppingen
Stellvertreter: Prof. Dr. Frieder Haakh, Stuttgart
Katrin Flinspach, Stuttgart

Geschaftsfuhrer: Thomas Anders, Stuttgart
Mitarbeiter Geschaftsstelle:
Niklas Zigelli, Referent
Katja Vogel Sekretariat (60%)
Ursula Stuible, Sekretariat (20%)
Gerald Werner, Referent (40%)

Wasserwarterfortbildung (freie Mitarbeiterin):

Monika Strébele, Organisation

Der DVGW-Landesgruppe Baden-Wiurttemberg gehorten im Berichtsjahr an:

- 291 Versorgungsunternehmen (94 Gas und Wasser, 30 Gas, 167 Wasser)
- 978 persdnliche Mitglieder

- 38 Behorden, Institute und Organisationen

- 108 Firmen

- 39RBV

Seite 1 von 9



09.06.21, An

Landesgruppen-Vorstand

Mitglieder im Berichtsjahr gemaf3 Wahl am 04.06.19:

Dr. Martin Bernhatrt, Goppingen (Vorsitzender)
Prof. Dr. Frieder Haakh, Stuttgart (Stellv. Vorsitzender)
Katrin Flinspach, Stuttgart (Stellv. Vorsitzende)

Dr. Anton Bergmann, Leinfelden-Echterdingen

Klaus Flore, Heilbronn
Heiko Gittinger, Stuttgart
Dr. Olaf Heil, Karlsruhe
Rudiger Hoche, Bahl

Prof. Dr. Harald Horn, Karlsruhe
Christoph Jeromin, Stuttgart
Wilfried Kannenberg, TlUbingen
Dr. Josef Klinger, Karlsruhe
Prof. Dr. Thomas Kolb, Karlsruhe
Karsten Kihn, Herrenberg
Florian Pavel, Mannheim
Wolfgang Rabe, Ulm

Klaus Rhode, Freiburg
Dr. Norbert Schon, Bad Mergentheim
Prof. Dr. Dimosthenis Trimis, Karlsruhe
Dr. Markus Ulmer, Karlsruhe
Martin Weitbrecht, Stuttgart

Vertreter der Bezirksgruppen:

Boris Steiner, Freiburg
Martin Binder, Stuttgart
Rainer Gehl, Singen
Ausgeschieden sind

Gudrun Lohr-Kapfer, Ravensburg
Gerhard Markus Heger, Freiburg
Florian Mller, Herrenberg

Dr. Karl Roth,

Karlsruhe (ehem. Vorsitzender)



09.06.21, An

Im Berichtsjahr fanden 2 Vorstandssitzungen statt: Am 27.03.2019 in Go6ppingen und am

23.10.2019 in Karlsruhe. Der Vorstand beriet dabei u. a. zu folgenden Themen:

Initiative der im LG-Vorstand vertretenen Unternehmen , TSM wirbt fir TSM*“ mit nach-

haltiger Wirkung
Regionalisierung des DVGW-Energie-Impulses

Unterstiitzung Nachwuchsférderungsmafinahmen der Unternehmen und fiir den DVGW,;
Erste Projektrunde ,Azubi — Volle Power!* mit 15 Bewerbungen und 3 Siegerprojekten

Weitere Gesprache mit dem Gemeindetag zur Entwicklung Unterstiitzungsmodule fiir
kleinere WVU

Optimierung der Zusammenarbeit mit der Hauptgeschaftsstelle (Beraterprojekt)

Entwicklung der Landesgruppen-Veranstaltungen allgemein sowie beim Winterpro-
gramm der Bezirksgruppen

Aktivitaten in den Bezirksgruppen

Entwicklung der Wasserwarterfortbildung BW

Darlber hinaus war die Landesgruppenversammlung mit dem Gas-Wasser-Tag am 04.06.2019

in Stuttgart vorzubereiten.
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Betreuung der Bezirksgruppen

Die Landesgruppen-Geschéftsstelle unterstiitzt die BG-Vorstéande bei der Betreuung der per-
sonlichen Mitglieder. Im Berichtsjahr fanden 2 Sitzungen des Bezirksgruppen-
Koordinierungskreises Sud statt: Am 02.04.2019 in Karlsruhe und am 06.11.2019 in Memmin-
gen. Neben dem wertvollen allgemeinen Austausch Uber die BG-Arbeit konnten dort wichtige

Erkenntnisse fur die Landesgruppenarbeit gewonnen werden.

Weiterhin sehr gerne angenommen wird das von der Geschéftsstelle vorbereitete, 2019 mit 16
Veranstaltungen an 6 Standorten flachendeckend angebotene Winterprogramm der Bezirks-
gruppen, welches in der Saison 2018/2019 eine zum Vorjahr leicht gestiegene Teilnehmerzahl

auswies.

Besonderes Thema waren in diesem Jahr die aktuellen Kassensténde der Bezirksgruppen, fur
die es galt, kreative Geldverwendungsoptionen zu finden und zu multiplizieren. Darliber hinaus
wurde die Zusammenarbeit mit den Hochschulgruppen weiterentwickelt, die innerhalb des
DVGW-Netzwerks bei den Bezirksgruppen angebunden sind. Weiteres Thema waren die Opti-
onen zur Nachwuchsfdrderung auf BG-Ebene sowie die Umsetzung der DSGVO beim Umgang

mit den persdnlichen Daten der Mitglieder.
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Berufsbildung und fachlicher Erfahrungsaustausch

Von der DVGW-Landesgruppe BW konnten in Kooperation mit der beruflichen Bildung des
DVGW folgende Fortbildungsmal3nahmen angeboten und durchgefuhrt werden. Die Teilneh-
merzahlen waren 2019 durchweg erfreulich hoch:

e DVGW-Winterprogramm: 16 Veranstaltungen, 344 Teilnehmer

e Wasserwarterfortbildung: 32 Veranstaltungen, 1563 Teilnehmer (Saison 2018/2019, Re-
kord!)

e Sachkundigen-Weiterbildung "Gasdruckregelanlagen™: 1 Veranstaltung, 82 Teilnehmer

e Erfahrungsaustausch Sachkundige fir Erdgastankstellen: 1 Veranstaltung, 111 Teil-
nehmer

e Erfahrungsaustausch Sachkundige fir die Abnahme von Gasleitungen bis 5 bar: 1 Ver-
anstaltung, 91 Teilnehmer

e Erfahrungsaustausch Sachkundige Wasser nach W 400-3: 2 Veranstaltungen, 99 Teil-
nehmer

e Erfahrungsaustausch TRGI: 1 Veranstaltung, 71 Teilnehmer

e Erfahrungsaustausch TRWI: 1 Veranstaltung, 73 Teilnehmer

e Forum Technische Fuhrungskrafte: 1 Veranstaltung, 87 Teilnehmer

e Seminar fir FUhrungskrafte der Bauwirtschaft: 1 Veranstaltung, 49 Teilnehmer

e Meister-Erfahrungsaustausch: 1 Veranstaltung, 166 Teilnehmer

e Gas-Wasser-Tag mit LG-Versammlung: 125 Teilnehmer

e Aufbaulehrgénge mit RBV: 4 Veranstaltungen, 247 Teilnehmer

e Trinkwassertagung mit VIEW: 80 Teilnehmer

e Gaskongress mit VFEW und FV SHK: 70 Teilnehmer

e Seminare zur Betreiberverantwortung in WVU mit der Verwaltungsschule des Gemein-

detags: 2 Veranstaltungen, 55 Teilnehmer

Die von Herrn Werner besetzte Regionalstelle Stuttgart der beruflichen Bildung war auch 2019
in den Raumlichkeiten der Landesgruppen-Geschéftsstelle angesiedelt, sodass hier kurze
Wege zur optimalen Abstimmung der Bildungsarbeit zwischen dem Bereich der beruflichen Bil-

dung und der Landesgruppe garantiert waren.
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Information und Beratung

Die Mitgliedsunternehmen wurden vor allem in Veranstaltungen Uber aktuelle Themen infor-

miert. Uber spezielle Aktionen und Initiativen wurde per Rundschreiben informiert.

Eine Vielzahl von Anfragen der Mitglieder, vor allem zum Regelwerk, wurden telefonisch und
per E-Mail beantwortet. Weitere Anfragen komplexerer Art (z.B. zum TSM) wurden ausfuhrlich
schriftlich oder bei Besuchen vor Ort geklart. Ein von der Landesgruppe angebotenes TSM-
Vorgespréach fur einen ersten Organisationscheck und zur Klarung von im Zuge der Selbstein-
schatzung mit Hilfe der TSM-Leitfaden aufgekommenen Fragen wird gerne genutzt und von den
Mitgliedsunternehmen als hilfreich erachtet.

Dariiber hinaus wurde in Gremien anderer Verbande sowie bei Behorden Uber aktuelle DVGW-

Themen informiert.

Prifung und Zertifizierung

Im Rahmen des Technischen Sicherheitsmanagements (TSM) wurden 2019 mehrere Vorge-
sprache und TFK-Wechselgesprache geflihrt sowie 27 Gasnetzbetreiber und WVU inkl. ver-
schiedener Betriebsflihrungen erfolgreich Uberpriift. Einige Unternehmen haben bereits — man-

che mehrfach — die Wiederholung der TSM-Prifung absolviert, welche nach 5 Jahren fallig wird.

Insgesamt waren Ende 2019 68 von 124 Mitgliedsunternehmen (= 55%) in der Sparte Gas bzw.
79 von 261 Mitgliedsunternehmen (= 30%) in der Sparte Wasser TSM gepruft. Speziell beim
Wasser ist noch viel Uberzeugungsarbeit notwendig, um Sinn und Nutzen der freiwilligen Uber-

prufung in der Flache zu vermitteln.

Daruber hinaus wurde auf Landesebene die Suche nach neuen TSM-Experten intensiviert, da

hier mittelfristig Nachfolger gefunden und ausgebildet werden muissen.
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Arbeitskreise und Gremien

Von der Landesgruppe betreute / organisierte Arbeitskreise:

- AK Arbeitsschutz — Sitzungen am 07.05. und 12.11.19

- AK Nachwuchsférderung — Sitzung am 13.05.19

- AK Erfahrungsaustausch Sachkundige Wasserverteilung — Sitzung am 19.11.19

- AK Erfahrungsaustausch Technische Fuhrungskrafte — Sitzungen am 27.03. und 19.11.19
- AK Erfahrungsaustausch Industriegasanlagen — Sitzung am 05.11.19

- Runder Tisch der Netzbetreiber mit der Bauwirtschaft — Sitzung am 02.07.19

- Beirat Wasserwarterfortbildung BW — Sitzung am 15.05.19

- Autorenkreis Wasserwarterfortbildung BW — 3 Sitzungen

- Lehrertreffen Wasserwarterfortbildung BW — Sitzung am 24.04.19

Aus den Arbeitskreisen der Landesgruppe kommen regelmafig wichtige Impulse zur Gestal-
tung von Veranstaltungen sowie Hinweise zu notwendigen Arbeitshilfen und Unterstiitzungsbe-
darfen. Auch finden sich regelmaR3ig Mitarbeitende fir Ad-hoc-Aufgaben, wie z.B. die Ausformu-

lierung von Handreichungen und Vortragen.

Teilnahme an Gremien auf Bundesebene:

- Bildungsbeirat (DVGW) — Sitzungen am 11.4. und 21.11.19

- PK Bildungsfahrplan (DVGW) — Sitzungen am 10.01, 04.02, 20.05, 01.07 und 18.09.19
- Koordinierungsgruppe Nachwuchsférderung (DVGW) — Sitzung am 13.05.19

- Beraterworkshop Zusammenarbeit Hauptgeschaftsstelle — Landesgruppen 01.04.19

- Fuhrungskreis — 8 Sitzungen
Besonders hervorzuheben ist fir dieses Jahr die Aktivitdt des PK Bildungsfahrplan, durch den

eine grundlegende Regelwerksrecherche hinsichtlich vorgegebener Personalqualifikationen fur

notwendige bzw. passende WeiterbildungsmafRnahmen der beruflichen Bildung erfolgte.
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Zusammenarbeit mit Partnern

Die Zusammenarbeit mit den Landesbehorden, dem VfEW, dem VKU, den kommunalen Lan-
desverbanden und weiteren Fachverbanden in Baden-Wirttemberg wurde 2019 fortgefiihrt.
AuRRerdem wurden in den von der Landesgruppe unterstitzten Gremien die Interessen des

DVGW und seiner Mitglieder vertreten.

Teilnahme an Gremien von Partnerverbanden u.a.:
- Landes-Installateur-Ausschuss (LIA) Gas/Wasser (VIEW/FVSHK) — Sitzung am 03.07.19
- Koordinierungskreis Kennzahlenvergleich Wasser BW (VKU) — Sitzung am 23.10.19
- Beirat Grundwasserdatenbank BW (TZW) — Sitzung am 11.04. und 11.10.19
- Beirat Masterplan WV BW am 09.04. und 13.12.19; AG Eckdaten am 05.07.19; AG Digita-
lisierung 09.08.19
- LK Wasserwirtschaft (VfEW) — Sitzungen am 13.03. und 04.11.19
- LK Energienetze (VfEW) — Sitzungen am 15.05. und 31.10.19
- LK KMU (VfEW) — Sitzungen am 10.05. und 08.10.19
- Fachgesprach Gasversorgung (UM) — Sitzung am 08.04.19

Besonders hervorzuheben ist die Intensivierung der Zusammenarbeit mit dem Gemeindetag

bezlglich Unterstiitzungsangebote fir kleinere WVU. Die von der Verwaltungsschule des Ge-
meindetags durchgefiihrten Seminare zur Betreiberverantwortung fir kommunale Entscheider
haben sich etabliert und zeigen eine zunehmende Sensibilisierung der auf kommunaler Ebene

tatigen Akteure.

Mit der Kerschensteinerschule in Stuttgart fanden Gesprache zum Angebot eines berufsbeglei-
tenden Schulungsmodells zur Fachkraft flir Wasserversorgungstechnik statt, welche Grundlage

fur die Konkretisierung im Folgejahr waren.

Einen schweren Stand hat die Gas-Mobilitat und damit die Initiative Zukunft mobil, die von der
DVGW-Landesgruppe unterstitzt wird. Nach wie vor bietet die Erdgasmobilitéat Chancen fir
eine umweltfreundliche und CO2-arme Fortbewegung, was jedoch in Politik und Medien voll-

kommen in Vergessenheit geraten scheint.
Ebenfalls schwer tut sich das Verbandeprojekt zum Kennzahlenvergleich in der Wasserversor-

gung, da die Unternehmen in Zeiten der zunehmenden Berichtspflichten fur freiwillige Datener-

hebungen keine Kapazitaten frei haben.
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Besonders pragend fur die Geschaftsstellenarbeit 2019

- Verabschiedung von Dr. Roth als Landesgruppen-Vorsitzender; Wahl von Dr. Bernhart

als dessen Nachfolger
- Start des Projekts ,Masterplan WV BW*
- Intensivierung Zusammenarbeit mit dem Gemeindetag

- Zunahme Kontakte zu kommunalen Entscheidern; Kleine WVUs erfordern besondere
Ansprache und Unterstitzung bei der Regelwerkvermittlung

- Gutes Feedback zu Handreichungen und Arbeitshilfen der Landesgruppe
- 1. Projektrunde ,Azubis — Volle Power!®

- Erdgasbedarf in Suddeutschland steigt weiterhin, der ,Fuel-Switch® findet nach wie vor

nahezu ungebremst statt

- DingeVO und notwendige SchALVO-Novellierung bieten viel Diskussions- und Kommu-

nikationsbedarf

- Wechsel in der Geschaftsfiihrung der Landesgruppe Bayern von Jorn-Helge Méller zu

Robert Scherer, sowie auf Referentenebene von Bernd Traue zu Alexander Simler

- Kommunikation zum Energieimpuls fordert auch von den Landesgruppen vollen Einsatz

Aktuelle Informationen rund um die Aktivitaten der DVGW-Landesgruppe Baden-Wiurttemberg

finden Sie auf unserer Webseite unter: www.dvgw-bw.de.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an die Geschaftsstelle in Stuttgart unter
Tel.: 0711/ 262 29 80 bzw. E-Mail: info@dvgw-bw.de.
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