
Gas und Wasser – Elemente die uns bewegen!

Für das Team Personal in der Einheit Personal und Recht suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt, als Elternzeitvertretung für 
ca. 1,5 Jahre, am Standort Bonn und in Vollzeit einen

Referent Personal (m/w/d)
Der DVGW bildet mit seinen über 800 Mitarbeitern und rund 14.000 Mitgliedern das Kompetenznetzwerk des Gas- und Wasser- 
faches – für Deutschland in Europa. Seit über 160 Jahren setzen wir als gemeinnütziger Verein Maßstäbe im dynamischen  
Umfeld der Energie- und Wasserwirtschaft. Wir gestalten die Energiewende aktiv mit und sichern die hohe Qualität des Trink- 
wassers.

Ihre Aufgaben bei uns:

• Mitarbeit bei arbeitsrechtlichen Einzelmaßnahmen
• Vorbereitung von Verträgen und Vertragsänderungen
• Mitarbeit bei IT-Projekten
• Personalkostencontrolling, Kennzahlenermittlung und Stellenbewertung
• Betreuung des gesamten Zielvereinbarungsprozesses inkl. Prämienberechnung
•	 Pflege	des	Intranets	sowie	organisatorische	und	administrative	Tätigkeiten

Das bringen Sie mit:

• Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Personalmanagement 
• Sie haben einschlägige Berufserfahrung in dem oben genannten Aufgabengebiet
• Sie besitzen ein hohes Maß an Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Organisationstalent
• Sie verfügen über ein hohes Maß an Zielorientierung und Umsetzungsstärke 
• Eine selbstständige Arbeitsweise ist für Sie selbstverständlich
•	 Sie	bringen	sehr	gute	Kenntnisse	des	MS-Office-Pakets	mit,	insbesondere	Excel

Interessiert? 

Dann erbitten wir Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer RE_PE, Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres  
frühestmöglichen Eintrittstermins an den DVGW Deutschen Verein des Gas- und Wasserfaches e.V., z.Hd. Frau Diana Kuntze,  
Josef-Wirmer-Str. 1 – 3, 53123 Bonn, bewerbung@dvgw.de.

Mehr	Informationen	über	uns	finden	Sie	unter	www.dvgw.de.


